Big Five Personality Test

Universidad Nacional de Colombia - Sede Medellin
Mateo Gonzalez Ocampo — Juan Alejandro Uribe Ramirez

Facultad de Minas-Universidad Nacional de Colombia

Entendimiento Negocio Entendimiento Datos

o Motivacion o Variables independientes
o ldentificar objetivos del proyecto o Variable Objetivo

Understanding o Marco de posibles soluciones

One-vs-all (one-vs-rest)
Data

Target Variable - Original Dataset

250000 A

200000 A

Deployment

_ 150000 1
100000 -
50000 -
& Class |: *)
O Class 2:
X Class 3: 0
E 0
Class
Figura 1. CRoss-Industry Standard Process for Data Mining [1-2]. Figura 2. Clasificador uno vs todos [3]. Figura 3. Balance variable objetivo.
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Figura 4. Pipeline.
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